
ZARZĄDZENIE NR ORG.120.14A.2022 
WÓJTA GMINY JUCHNOWIEC KOŚCIELNY 

z dnia 15 czerwca 2022r. 

zmieniające Zarządzenie Nr ORG.120.27.2021 Wójta Gminy 
Juchnowiec Kościelny z dnia 21 września 2021r. w sprawie ustalenia 

Regulaminu wynagradzania pracowników samorządowych Urzędu 
Gminy Juchnowiec Kościelny     

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie 
gminnym (Dz. U. z 2022r. poz. 559 z późn. zm.), art. 39 ustawy z dnia 
21 listopada 2008r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2022r. poz. 530) 
oraz art. 772 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2022r. 
poz. 1510) zarządzam, co następuje: 

§ 1. W Regulaminie wynagradzania pracowników samorządowych Urzędu 
Gminy Juchnowiec Kościelny stanowiącym załącznik Nr 1 do Zarządzenia Nr 
ORG.120.27.2021 Wójta Gminy Juchnowiec Kościelny z dnia 21 września 
wprowadza się następujące zmiany: 

1) §20 otrzymuje brzmienie: 

§ 20. 1. Wynagrodzenie pracownikom Urzędu wypłacane jest raz w miesiącu, 
z dołu 27 dnia każdego miesiąca. Jeżeli dzień wypłaty jest dniem wolnym od 
pracy, wynagrodzenie za pracę wypłaca się w poprzedzającym ten dzień dniu 
roboczym. 

2. Wypłata wynagrodzenia dokonywana jest na wskazany przez pracownika 
rachunek bankowy. Oświadczenie o numerze rachunku bankowego pracownik 
składa w związku z zatrudnieniem oraz niezwłocznie informuje pracodawcę 
o każdorazowej zmianie rachunku. 

3. Pracownik może złożyć - w postaci papierowej lub elektronicznej - wniosek 
o wypłatę do rąk własnych. 

4. W przypadkach wskazanych w ust. 3 wypłata wynagrodzenia dokonywana 
jest w pokoju nr 13 Urzędu Gminy Juchnowiec Kościelny w godzinach od 13.00-
14.00. 

5. Wypłata wynagrodzenia za dni niezdolności do pracy lub zasiłków 
chorobowych dla poszczegónych grup pracowników dokonywana jest w terminie 
określonym w ust. 1 niniejszego paragrafu. 

6. Pracodawca na wniosek pracownika obowiązany jest do udostępnienia mu 
do wglądu dokumentacji płacowej. 

2) Załącznik Nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracowników samorządowych 
Urzędu Gminy Juchnowiec Kościelny otrzymuje brzmienie określone 
w załączniku Nr 1 do niniejszego zarządzenia. 
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§ 2. Wykonanie zarządzenia powierzam pracownikom prowadzącym sprawy 
kadrowe i płacowe. 

§ 3. Zmiany do Regulaminu wynagradzania, o którym mowa w §1 wchodzą 
w życie po upływie 14 dni od daty podania do wiadomości pracowników, poprzez 
wywieszenie na tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy Juchnowiec Kościelny. 

   

   

WÓJT 
 
 

mgr Krzysztof Marcinowicz 

 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 5C171FD9-929D-4422-9F11-DA1A509AF232. Ogłoszony Strona 2



Załącznik Nr 1  
do Zarządzenia  
ORG.120.14A.2022 
Wójta Gminy Juchnowiec Kościelny  
z dnia 15 czerwca 2022r.  

Tabela miesięcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego 
Kategoria zaszeregowania 

 
 Kwota w złotych 

minimalna kwota – maksymalna kwota 
 

I 
 

 2150 - 2500 
 

II 
 

 2200 - 2600 
 

III 
 

 2250 - 2700 
 

IV 
 

 2300 - 2800 

V 
 

2350 - 2900 

VI 
 

2400 - 3100 
 

VII 
 

 2450 - 3300 
 

VIII 
 

 2500 - 3500 
 

IX 
 

 2550 - 3600 

X 
 

 2600 - 4000 
 

XI 
 

 2650 - 4100 
 

XII 
 

 2700 - 4200 
 

XIII 
 

 2750 - 4300 
 

XIV 
 

 2800 - 4600 

XV 
 

 2850 - 5000 
 

XVI 
 

 2900 - 5400 
 

XVII 
 

 2950 - 5600 
 

XVIII 
 

 3000 - 5900 

XIX 
 

 3100 - 6200 

XX 
 

 3200 - 7400 
 

XXI 
 

 3400 - 8200 
 

XXII 
 

 3600 - 9040 
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